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STATUT  FUNDACJI 
 

Rozdział  I 
 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

Art. 1 

 

Fundacja  Miki - Centrum  Rehabilitacji  ustanowiona przez Fundatora wskazanego w 

Akcie Notarialnym z dnia 19.04.1993r. i sporządzonym przed Notariuszem Państwowym 

Biura Notarialnego  w Gdańsku Reparatorium A nr 2573/1993. Działa na podstawie Ustawy o 

Fundacjach /Dz.Ust. nr. 46 z 1984r. i późniejszymi zmianami / 

 

Fundacja może posługiwać się nazwą skróconą Fundacja Miki Centrum 

 

Art. 2 

Fundacja posiada osobowość prawną. 

 
Art. 3 

Siedzibą Fundacji jest miasto Gdańsk 

Art.4 

 

Fundacja działa na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza granicami zgodnie z 

obowiązującymi przepisami prawa. 

Art. 5 

 

Fundacja używa pieczęci nagłówkowej z danymi Fundacji.  

 

Art.6 

 

Fundacja może ustanawiać odznaki i medale honorowe oraz przyznawać je, wraz z nagrodami 

i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla celów obranych przez 

Fundację lub dla samej Fundacji. 

 

Rozdział II 
 

CELE   I  ZASADY  DZIAŁALNOŚCI  FUNDACJI 

 

Art. 7 

Celami Fundacji są: 

1. Działania na rzecz osób niepełnosprawnych i seniorów 

2. Działania na rzecz ekologii, kultury, nauki, edukacji, oświaty i wychowania. 

3. Działania na rzecz ochrony i promocja zdrowia  

4. Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywanie szans tych rodzin i osób. 

5. Działania na rzecz krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzieży 

6. Działalność charytatywna  

7. Działania na rzecz aktywizacja zawodowej, integracji społeczna i integracji 

cudzoziemców. 

8. Współpraca międzynarodowa 

9. Działania na rzecz mniejszości narodowych 
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Art.8  

 

Fundacja realizuje swoje cele w szczególności przez: 

1. Zbieranie funduszy poprzez zbiorki publiczne, aukcje, koncerty, loterie, bale 

charytatywne, wpłaty darowizn od osób fizycznych i prawnych.  

2. Zbieranie funduszy poprzez umowy barterowe. 

3. Prowadzenie akcji fundraizingowych  na portalach internetowych. 

4. Prowadzenie ośrodków edukacyjnych i rehabilitacyjnych dla dzieci i młodzieży i osób 

starszych. 

5. Organizacja wypoczynku dla dzieci i młodzieży i osób starszych. 

6. Prowadzenie punktów informacyjno - konsultacyjnych i pomocy prawno-

psychologicznej i pedagogicznej. 

7. Działalność charytatywną. 

8. Gromadzenie środków finansowych i zasobów materialnych w celu utrzymania 

ośrodków edukacyjnych i rehabilitacji dla dzieci i młodzieży i osób starszych 

 

Art.9 

 

Dla osiągnięcia swoich celów Fundacja może wspierać działalność innych osób prawnych 

oraz osób fizycznych, których działalność jest zbieżna z celami Fundacji. 

 

Art.10 

 

Fundacja może prowadzić w kraju i zagranicą działalność  nieodpłatną  w zakresie: 

1. Działalność fizjoterapeutyczna KOD PKD 85.14.A 

2. Porady psychologiczne i pedagogiczne KOD PKD 86.90. E 

3. Pozostała działalność związana z ochroną zdrowia ludzkiego  KOD PKD 85.14. F 

4. Opieka wychowawcza i społeczna wraz z zakwaterowaniem KOD PKD 85.31.B 

5. Opieka wychowawcza i społeczna bez zakwaterowania  KOD PKD 85.32.C 

6. Pozostała działalność związana ze sportem KOD PKD 93.19.Z 

7. Działalność związana z poprawą kondycji fizycznej KOD PKD 93.04.Z 

8. Pozostała działalność usługowa  KOD PKD 93.05.Z 

 

 

Fundacja może prowadzić w kraju i zagranicą działalność  odpłatną  w zakresie: 

1. Działalność fizjoterapeutyczna KOD PKD 85.14.A 

2. Porady psychologiczne i pedagogiczne KOD PKD 86.90. E 

3. Pozostała działalność związana z ochroną zdrowia ludzkiego  KOD PKD 85.14. F 

4. Opieka wychowawcza i społeczna wraz z zakwaterowaniem KOD PKD 85.31.B 

5. Opieka wychowawcza i społeczna bez zakwaterowania  KOD PKD 85.32.C 

6. Pozostała działalność związana ze sportem KOD PKD 93.19.Z 

7. Działalność związana z poprawą kondycji fizycznej KOD PKD 93.04.Z 

8. Pozostała działalność usługowa  KOD PKD 93.05.Z 

 

Dochód uzyskany z działalności płatnej zostanie przeznaczony na nieodpłatna działalność 

fundacji. 
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Rozdział III 
 

MAJĄTEK  I  DOCHODY  FUNDACJI 

 

Art.11 

 

Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski  oraz środki finansowe pochodzące z różnych 

źródeł, nieruchomości nabyte przez Fundację w trakcie jej działania. 

 

Art.12  

 

Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całkowitym swoim majątkiem. 

 

Art. 13 

 

Dochody Fundacji pochodzą w szczególności z: 

 

1. dotacje z budżetu samorządów, refundacje, środki z funduszów celowych. 

2. wsparcie finansowe na portalach społecznościowych 

3. darowizny i spadki, przychodów z umów barterowych. 

4. dochodów ze zbiórek i imprez publicznych, 

5. dochodów z majątku nieruchomego i ruchomego, 

6. z 1% podatku od osób fizycznych 

 

Art. 14 

 

Dochody pochodzące z subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na 

realizację celów Fundacji o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej. 

 

Art. 15 

 

W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu 

spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wówczas, gdy w chwili składania tego 

oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe. 

 

 

Rozdział IV 
 

ORGANY  FUNDACJI 

 

Art. 16 

Organami Fundacji są: 

1. Rada Fundacji 

2. Zarząd Fundacji. 

3.  Rada Honorowa Fundacji 

Art.17 

 

Rada Fundacji składa się od 1 do 5 osób. 

Fundator odstąpił od osobistego ustalania  członków Rady Fundacji. 

Radę Fundacji mogą tworzyć Fundatorzy oraz osoby dokooptowane przez członków Rady . 
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W pracach Rady Fundacji mogą brać udział z głosem doradczym Sponsorzy Fundacji, jeżeli  

wyrażą taką wolę.  

 

Art.18 

 

Rada jest organem o uprawnieniach inicjatywnych, opiniodawczych i nadzorczych i  

Kontrolnych 

 

Art.19 

 

Rada wybiera Prezesa Rady Fundacji. 

Art.20 

 

Rada pracuje na posiedzeniach, które odbywają się nie rzadziej niż dwa razy do roku. 

 

Art. 21 

 

W posiedzeniach Rady uczestniczy przedstawiciel Zarządu Fundacji 

 

Art. 22 

 

Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy 

członków Rady.  

Art.23 

 

Do kompetencji Rady Fundacji należy: 

1. Występować z wnioskami dotyczącymi działalności Fundacji 

3. Opiniowanie wieloletnich i rocznych programów działania Fundacji 

4. Wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych jej przez Zarząd 

5. Rozpatrywanie rocznych sprawozdań Zarządu Fundacji 

6. Podejmowanie uchwał. 

7.   Kontrola wewnętrzna Fundacji. 

8.   Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu członków Zarządu Fundacji. 

Art. 24 

 

Rada Fundacji jest kolegialnym organem kontroli odrębnym od organu zarządzającego, przy 

czym członkowie organu kontroli  

a) nie mogą być członkami organu zarządzającego ani pozostawać z nimi w stosunku 

pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia. 

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwa z winy umyślnej. 

c) za wykonywanie funkcji Członka Rady Fundacji oraz za udział w posiedzeniach 

członkowie Rady Fundacji nie otrzymują wynagrodzenia. 

 

Art.25 

 

Zarząd Fundacji składa się z od jednej do trzech  osób i jest powoływany na czas 

nieoznaczony przez  Radę Fundacji większością głosów. Członkowie zarządu OPP nie mogą 

być osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestępstwa umyślne ścigane z 

oskarżenia publicznego lub przestępstwa skarbowe.  
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Art.26 

 

Rada Fundacji  działając w pełnym składzie  służy prawo odwołania Zarządu lub każdego z 

jego członków w każdym czasie zwykłą większością głosów. 

 

 

Art.27 

 

Zarząd wybiera ze swego grona Prezesa, Wiceprezesa i Sekretarza Zarządu 

 

Art.28 

 

Do kompetencji Zarządu należy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie 

zastrzeżonych do kompetencji Rady Fundacji. 

 

Art. 29 

Zarząd w szczególności: 

1. Reprezentuje Fundację na zewnątrz, 

2. Uchwala wieloletnie i roczne programy działania Fundacji 

3. Sprawuje zarząd nad majątkiem Fundacji 

4. Przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy 

5. Ustala regulamin Biura Fundacji 

6. Tworzy i znosi zakłady Fundacji i inne jej jednostki organizacyjne 

7. Powołuje i odwołuje dyrektora Biura Fundacji oraz inne osoby pełniące stanowiska 

kierownicze i samodzielne w jednostkach organizacyjnych Fundacji 

8. Ustala wielkość zatrudnienia, zasady wynagrodzenia oraz wielkość środków na 

wynagrodzenia i nagrody dla pracowników Fundacji. 

 

Art. 30 

 

Zarząd może powołać jako ciało doradcze Komisję Programową, złożoną  z trzech osób 

skupionych wokół idei Fundacji. 

Art.31 

 

Członkowie Zarządu są z tytułu pełnienia tych funkcji wynagradzani i nagradzani przez Radę 

Fundacji. 

 

Art.32 

 

Zarząd podejmuje uchwałę przy obecności co najmniej połowy Zarządu zwykłą większością 

głosów.  

Art. 33 

 

Oświadczenie woli w imieniu Fundacji składają członkowie Zarządu Prezes lub Wiceprezes. 
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Rozdział V 
 

Art.34 

 

Działalność  Fundacji prowadzona jest w formie organizacyjnie wyodrębnionej - przez filie i 

inne jednostki organizacyjne, zwane dalej „ filiami”. 

 

Art.35 

 

1.  Zakres działania filii oraz zakres uprawnień i obowiązków kierowników filii 

 określa regulamin organizacyjny, uchwalony przez Zarząd Fundacji. 

2. Kierownik filii jednoosobowo kieruje filią , ponosząc za wyniki pracy filii 

odpowiedzialność przed Zarządem Fundacji i  wykonuje zadania pracodawcy w 

rozumieniu Kodeksu pracy. 

 

Art. 36 

 

Zarząd ustala zatrudnienie oraz wielkość środków przypadających na wynagrodzenie 

pracowników poszczególnych filii. 

 

Art. 37 

 

Statut zabrania: 

a) udzielania pożyczek lub zabezpieczenia zobowiązań majątkiem organizacji w 

stosunku do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób , z którymi 

pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub 

powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 

drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli zwane 

dalej „osobami bliskimi” 

b) przekazywania ich majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników 

oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w 

szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 

warunkach 

c) wykorzystanie majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz 

ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich chyba, że to 

wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu organizacji.  

d) zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów w których 

uczestniczą członkowie organizacji , członkowie ich organów lub pracownicy oraz ich 

osoby bliskie. 

 

Rozdział VI 
 

     ZMIANA  STATUTU 

 

Art. 38 

 

Decyzje o przedmiocie zmiany Statutu podejmuje Rada Fundacji przy obecności, co najmniej 

połowy Rady Fundacji, większością głosów. 
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Rozdział VII 
 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

Art. 39 

 

Dla efektywnego realizowania swoich celów Fundacja może połączyć się z inną  fundacją 

oraz stowarzyszeniem. 

 

Art. 40 

 

Połączenie nie może nastąpić, jeśli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie cel Fundacji. 

 

 

Art. 41 

 

Decyzję w przedmiocie połączenia podejmuje Zarząd Fundacji w drodze jednomyślnej 

uchwały , przy czym uchwała ta wymaga zatwierdzenia przez Radę Fundacji pod rygorem 

nieważności. 

      Art. 42 

 

Fundacja ulega likwidacji  w razie osiągnięcia celów, dla których została powołana, lub w 

razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

 

      Art. 43 

 

Decyzje o przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundacji przy obecności co 

najmniej połowy Rady Fundacji, większością głosów. 

 

      Art.44 

 

Majątek pozostały po likwidacji przekazuje się , z zastrzeżeniem treści art. 5 ust 4 ustawy o 

fundacjach, instytucjom, których działalność odpowiada celom Fundacji, wskazanym w tym 

celu przez Radę Fundacji. 

 

      Art. 45 

 

Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Krajowy Rejestr Sądowy. 

Zmiany w Statucie wchodzą w życie po rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym. 

 

 

 
 


